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eislo znluvy : Bt/2016/3

Zmluvao poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzafrorenirv srilade so Z6konom NR SR d. 2451200g Z.z. ovychove avzdelixaru (Skolskf
zrlkon) aozmene adoplneni niekto4fch zilkonov vzneru neskorSich predpisov aZitkonom
NR SR d. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vari a priprave a o znene a doplneni niektorych
zdkonov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho24,9l2 50 Treniin
zastfpenej riaditel'kou : Mgr. Mtiriou Handinskou
ICO : 000 351 806
Bankov6 spojenie : St6tna pokladnica
ifslo tiitu : 7000 508 965/8180
Email : maria.hancinska@sosostn.sk
(d'alej len ,,SOS obchodu a sluZieb")

a

Podnikom : Pedagogick6 a soci6lna akad6mia sv. Andrea Svorada a
Benedikta

Prevfdzkou : Pedagogick6 a soci6lna akad6mia sv. Andrea Svorada a
Benedikta, Ulica 1. M6ja 7,91101 Trendin

T,J,stfpenym : Ing. Hanou Hulinovou
ICO z 42014891
Email z ztxiadni@zsasbtn.sk
(dalej len,,podnik")

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

ildnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmlury je zabezpedenie a realizircia praktick6ho vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskdho vzdelivacieho programu pre prislu5ny
odbor.

Cldnok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podl'a $ 43 ods. 12 Skolskdh o zikonasa bude odbomy vycvik a odbornd prax uskutodf,ovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, qfkonom sluZieb
alebo vykonom pr6c, ktor6 majri materiSlnu hodnotu.



Clinok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

Praktick6 rryudovanie sa bude realizovat v prevddzke
ulici 1. Mdja 7, Trendfn.

nachddzajttcej sa na

dlinokIV.
iasovf rozsah praktick6ho vyuiovania, jeho AlilUa a deil jeho zaiatia

Pri praktickom vyudovari Ziakov je vyrdovacou jednotkou jeden vyudovaci dei, ktory
u Ziakov prv6ho a druh6ho rodnika trvS najviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aLpiateho rodnika sedem vyudovacich hodfn. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rovnak6 ako u zamestnancov.
Zadiatok vyudovania je spravidla o 8:00 hodine, najskdr o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mlad5ich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny
u Ziakov star5ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovat individuSlnou formou u I Ziaka.
Praktick6 vyudovanie za(inadiom 23.05.2016 akondi dfom 03.06.2016.

ClinokV.
Poiet iiakov

1. Podet Liakov,ktorf sa zridastnia na praktickom vyudovani v previidzke bude:

t.

2.

1.

2.

a) p6rny tyldei.

b) nepiirny tyiden

I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru
I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov udebn6ho odboru

2. Mennlf zozrtam Liakov, ktori budri vykon6vat' odborn;f vycvik a odbornri prax je uvedeny
vprilohe d.1, ktord tvori neoddelitelnri sridast' tejto zmluvy. Vpripade zmien bude
vypracovan 6 nov ir priloha.

ilinokVI.
Poiet majstrov odbornej qichovy, uiitel'ov odbornej praxe a in5truktorov

Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy a uditefov odbornej praxe, ktori
budri viest'praktick6 lyudovanie beZprostredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej
vychovy a uditellov odbomej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Podet
in5tiuktorov. zamestn'ancov podniku, bude 1 .

In5truktor zabezpedqevedenie adozorpri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom m6Ze
viest' najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. In5truktor musi spif,at' podmienky
na vykon dinnosti v srilade s $ 22 ods.1 pism. a), b), c) zitkona NR SR t,. 6112015 Z. z.
o odbornom vzdelixani a priprave a o zmene a doplneni niektorych z6konov.
Menny zoznam majstrov odbomej vychovy, uditellov odbornej praxe a in5truktorov je
uvedeny v prflohe d. 1, ktorrl tvori neoddelitel'nri sridast' tejto zmluvy.
N6klady na majstra odbornej vychovy hradi 5ko1a, n6klady na in5truktora hradi podnik.

a
J.

4.



5. Kontrolu vfchovnej i odbornej dinnosti majstrov odbornej vychovy, uditelov odbornej
pruxe i in5tnrktorov vykon6va hlavn6 majsterka odbornej vychovy, zistupca riaditella
pre praktick6 vnrdovanie, riaditellka Skoly a kontroln6 org6ny v zmysle vyhlS5ok
a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky.

ilinok VII.
Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom vyuiovani

Skoh poudi Ziakov o v5eobecnych zdsadhch dodrZiavania bezpednosti a ochrany zdravia
na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, zirovei na konkrdtnej previldzke touskutodni
in5truktor v spolupr6ci s poverenym zamestnancom orgarizflcie.
Organizilcia je povinn6 vytvirat podmienky pre bezpedn6 azdravie neohrozujrice
praktick6 vyudovanie v srilade s platnymi v5eobecne z|vinnymi pr6vnymi predpismi.
Podas praktick6ho vyudovania sri Ziaci povinni portlivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,
ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujri prislu5n6 pr6rme nonny, alebo ktor;ich pouZivanie je
pri danfch dinnostiach obvykl6.

4. Podnik poskytne Ziakovi potrebn6 vybavenie, n6radie a pracovn6 pomdcky pre vykon
dinnostf z vlastnlfch zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeduje in5truktor, majster
odbornej vychovy a uditef odbornej praxe.

Ak kvjkonu prixe je nevyhnutn6 ubyovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na
nSklady podniku.
Pri rnikone prurxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

Clfnok VIII.
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sazavazaje:

l. Odovzdat' vpfsomnej forme prev6dzke podniku :zoznam Liakov, ktori budri vykondvat'
odborny vycvik a odbornri prax, ako prilohu d. l, informativny obsah odborn6ho qicviku
a odbornej praxe ako prilohu d. 2, demik z odbornej praxe ako prilohu d. 3, potvrdenie
o absolvovanf odbornej prixe a hodnotenie iiaka ako prflohu d. 4.

2. Poudit' Liakov, Ze v priestoroch prevtldzky podniku sri povinni dodrZiavat'vo v5eobecnosti
prevddzkovy poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovedn;fch pracovnikov, pracovat'
tak, aby sebe a inlim nespdsobili pracovny fraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat' v beZnom syst6me evidencie dochddzky pracoviska.

3. SOS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknut6 podniku vd6sledku
dinnosti alebo konania 2iakov.

4. Zabezpedit' pedagogickdho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho
vycviku a odbornej prbxe.

5. V spolupr6ci s prev6dzkou podniku rie5it'poru5enia Skolsk6ho poriadku Liakmi.

Clfnok IX.
Povinnosti podniku

l.

2.

J.

5.

6.

7.

Podnik sa zavdzrlje..



2.
a
J.

t" Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odbom6ho vlicviku alebo prixe vo svojej prevfudzke

uvedenej v zillavitejto zmluvy.
Odbomf vlicvik a odbornri prax vykonitvajiZiaci pod dozorom in5truktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho
pracovnika ako in5truktora zodpovedn6ho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov

na pracovisku. K6pie povereni poskl'tnrit' Skole.

Vytvorit' pre Ziakov pracovn6 prostredie, ktord umoZru, aby vykon ich odborn6ho vycviku
bol kvalitnli, hospod6rny a bezpedny .

Ziakov poverit' prdcami, ktor6 sri primeran6 ich fuzick6mu a rozumov6mu rozvoju, sti

v srilade s tematickym planom a neohrozujiich zdravie a mravnost'.

Ak poZaduje nestandardn6 obledenie avybavenie, uhradi n5klady na jeho zabezpedenie

z vlastnfch zdrojov.
Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v ot[zkach pedagogickych aj

administrativnych a umoZnit' im kontrolu na pracovisku.

Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanlfch in5tuktorov v zmysle v5eobecne zhvaznych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti Ziakov v stidinnosti s majstrom odbornej

vlichovy alebo uditellom odbornej praxe.

Clfnok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

Nestandardn6 obledenie a vystroj Liaka je hradenri z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavdztje umoZnit' Ziakom Skoly vykon6vajricim u nej odbornli vlicvik
a odbornri prffi, podfa prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnak;fch podmienok ako

svojim zamestnancom.
3. Ziakovi, kto4i vykoniiva v podniku odborny qicvik alebo odbornri pril, mdile

zatnestndv atef z o svoj ich pro striedkov po skytnrit' o dmenu.
4. Y pripade potreby posridenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi

nrlklady na toto posridenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodiluje.

Clinok XI.
Zixereilnf ustanovenie

TSto zmluva sa.tzafrfura na dobu urditri a to od 23.05.2015 do 03.06.2016.
Sporn6 otinky tlikajrice sa predmetu tejto zmlur,y vzniknut6 podas realizdcie praktick6ho
vy.udovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s f,ou budri rie5it' iba povereni ziistupcovia
zmluvnych str6n.
Ak sa zmluvn6 strarly nedohodnir inak, je moLne dohodu ukondit' pisomnou vjpoved'ou
ktoreikol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou nasledujricou od prv6ho dfla

nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. OkamZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit' trito dohodu vtedy, ak d6jde k poru5eniu

zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

4. Prhvne vztahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupraven6 sa riadia prisluSnymi

ustanoveniami Obdianskeho z(l<onnika a ostatnych v5eobecne zixaznych prSvnych

predpisov.

4.

5.

6.

7.

8.

1.

2.

1.

2.

aJ.



5.

6.

7.

Zmluva,je vyhotovend v 3 rovnopisoch, z ktorych kand| zmluvn6 strana oMrZi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZf zriadovatef Skoly.
Obe anluvnd stany zhodne prehlasujri, Ze s obsahom tejto zrnluvy sa riadne oboznrimili
a na mak srihlasu ju potwdzujri svoj imi podpismi.
Telrr zrrrluva nadobrida platrosf df,om jej podpisu obidvomi zrnluvnflmi, shanami
a ridinnost' df,om nasledujfcim po dni jej zverejnenia.

V Trendine, df,a 16.05.2016

"t8$f8,',ii5lfrii':*uri'J"gll'srul

. M6rla Haniinskf'
SOS obchodu a sluZieb

N

Pedagogicx6 a soctalna at(aueflrri

su. nnOi.i.'svorada a Benedikta

Ul. 1. mdia 7

911 35 Trencin

....
Ing.

fu;-e-a,*"r*'

Hana Hulinovi
riaditel'ka

T
l
,]



Priloha d. 1:

Zomarn majstrov, uditel'ov, in5truktorov, Ziakov, dasorni rozsah

Zonntnmajstrov odbom6ho vycviku a uditellov odbornej prixe:
l. Ing. Michaela Krajdovrl
2. Ing. I3ubica Gerhardt

Zoznan in5truktorov a ich pouZitelh6 kvalifikrlcia:
1. Jana Kirilov6

vyudovacej povinnosti

Rozsahvyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.rodnfkaje 6 hodfn denne v daseodT:0O do 20:00 hod.
Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 3-,4.,5. rodnika je 7 hod{n denne v dase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekov6 Dia:12.5.2016

Zmenlt_ prilohy vypraco val : (lv 6dza s a pri zmene)
Df,a: (uv6dza sa pi zmene)
S platnost'ou od: (uvSdzasapizmene) 

.



Priloha d. 2:
Inforrrativny o@h odbornej pmxe

III. roinik
a ziskavanie rudnosti pri vypliovani ridtovnej a inej ekonomickej dokumentricie
o ziskavanie zrudnosti pri pnici s kanceldrskoutechnikou
. osvojenie komunikadnjch zrudnosti na pracovisku * .


